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લેક��ુ િમડલ ��લૂ

2023-24 શાળા�યાપી �ધુારણા યોજના

�યાપક જ��રયાતો�ું��ૂયાકંન-
ડ�ટા �ોતો: CCPS ડ�ટા ડ�શબોડ� અને RESA ડ�ટા વરેહાઉસ

તમાર� શાળા માટ� �રૂા પાડવામાંઆવલે ડ�ટા �ોતોનો ઉપયોગ કર�ન,ે તમાર� શાળા
�ધુારણા ટ�મને ડ�ટા�ુંસ�ંણૂ� િવ�લષેણ કરવા કહો.ચચા� માટ� અહ� ક�ટલાક �ચૂનો છે:

● �ું તમે માઇલ�ટો�સ ડ�ટાની સમી�ાનાઆધાર� �ધુારણા માટ� �પ�ટ િવ�તારો

�ુઓછો?
● �ું તમને સમાન િવષય માટ�ના �ેડ લવેલના ડ�ટા વ�ચે િવસગંતતા દ�ખાય છે?
● �ું તમારો બ�ેચમાક� ડ�ટા સમ� વષ� દરિમયાન ��ૃ�ની પટેન� દશા�વે છે?
● તમારો બ�ેચમાક� ડ�ટા EOG/EOC ડ�ટા સાથે ક�વી ર�તે સરખાવે છે?
● અ�ય િસ��ઓના ડ�ટાની સમી�ા કરો અને ઉપરની સરખામણી કરો. �ું તમે એકંદર

વલણોઓળખી શકો છો?
● �ું તમારો �ોફાઇલ ડ�ટા સમથ�નઆપે છે ક� તમાર� ટાયર 2 (ફર�થી શીખવવા)

�ચૂના�મક પ�િતઓઅસરકારક સા�બત થઈ રહ� છે?
● �ું તમે ટાયર 3 ના િવ�ાથ�ઓના ડ�ટામાં માપી શકાય તવેી ��ૃ� જોઈ શકો છો?
● �ું તમા�ંુ ��ુય શડે�લૂ ટાયર 1, ટાયર 2અને ટાયર 3 �ચૂના માટ� સમિપ�ત

સમયને સમથ�નઆપે છે?



2

વલણો અને દાખલાઓ

તમાર� જ��રયાતોના ��ૂયાકંનની સમી�ા અને ��ૃથકરણ કયા� પછ� (�રૂાવલે
�ોતોમાથંી ડ�ટા), 2-3ઓળખો�ાથિમકતાવલણો અને દાખલાઓ.આએવા િવ�તારો છે

�,જો �ધુારો કરવામાંઆવે તો, િવ�ાથ�ની િસ�� પર સકારા�મક અસર પડ� શક� છે. આ
તમારા SIPલ�યો બની જશે અને શાળા �ધુારણા યોજનાના પગલાનંે આગળધપાવશ.ે

#1 2021/2022 થી 2022/2023 શાળા વષ� �ધુી,ગ�ણતઅને સામા�જક અ�યાસોએ

િન�ણુ �તર� અથવા તનેાથી વ�ુ �કોર કરનારા િવ�ાથ�ઓની ટકાવાર�માં

�ધુારો કય� છે �યાર� ELAઅને િવ�ાન �ાવી�ય અથવા તનેાથી વ�નુી

ટકાવાર�માં ઘટાડો થયો છે.ગ�ણત થી ગયા34.7% થી 34.8% િન�ણુ અથવા

ઉપર (6�ં (24.9% થી 18.4%), 7મી (43.2% થી 37.6%), 8�ું (29.2% થી 41.8%,
ALG 1 (100% થી 85%)).સામા�જક િશ�ા થી ગયા29.9% થી 32.7%િન�ણુ
અથવા ઉપર.તણેી થી ગયા29.9% થી 29.1% િન�ણુ અથવા ઉપર (6�ં (32.1%
થી 24.3%), 7મી (30.4% થી 29.3%), 8મી (27.5% થી 32.9%)).િવ�ાન થી

ગયા34.9% થી 24.3% િન�ણુ અથવા ઉપર.

#2 2021/2022 થી 2022/2023 શાળા વષ� �ધુી, ર�ફર�સ મળેવતા િવ�ાથ�ઓની

ટકાવાર�માં વધારો થયો છે22% (738 િવ�ાથ�ઓમાથંી 163) થી28.5% (775
િવ�ાથ�ઓમાથંી 221).

#3* 18 ક� તથેી વ�ુ �દવસો ગેરહાજર રહ�તા િવ�ાથ�ઓની ટકાવાર� (>10%) થી વધી
છે22.1% 2021/2022 માં (775 િવ�ાથ�ઓમાથંી 171) થી25.2% 2022/2023 માં
(738 િવ�ાથ�ઓમાથંી 186).
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આઈઓળખાયેલ વલણ/પેટન� #1 (��ૃઠ 2 માથંી નકલ)

2021/2022 થી 2022/2023 શાળા વષ� �ધુી,ગ�ણતઅને સામા�જક અ�યાસોએ િન�ણુ

�તર� અથવા તનેાથી વ�ુ �કોર કરનારા િવ�ાથ�ઓની ટકાવાર�માં �ધુારો કય� છે

�યાર� ELAઅને િવ�ાન �ાવી�ય અથવા તનેાથી વ�નુી ટકાવાર�માં ઘટાડો થયો

છે.ગ�ણત થી ગયા34.7% થી 34.8% િન�ણુ અથવા ઉપર (6�ં (24.9% થી 18.4%), 7મી
(43.2% થી 37.6%), 8�ું (29.2% થી 41.8%, ALG 1 (100% થી 85%)).સામા�જક િશ�ા થી
ગયા29.9% થી 32.7%િન�ણુ અથવા ઉપર.તણેી થી ગયા29.9% થી 29.1% િન�ણુ

અથવા ઉપર (6�ં (32.1% થી 24.3%), 7મી (30.4% થી 29.3%), 8મી (27.5% થી

32.9%)).િવ�ાન થી ગયા34.9% થી 24.3% િન�ણુ અથવા ઉપર.

વલણ 1 માટ� �ળૂ કારણ િવ�લેષણ

ટ�મે કંડ�ટ કર�ુંજોઈએ�ળૂ કારણો�ું��ૃથકરણઓળખાયલે વલણ/પટેન� #1 માટ�ના
કારણો ન�� કરવા.

�ળૂ કારણ

#1
અલગ હો�ા પર નવા િશ�કો/િશ�કોની �ચી ટકાવાર�.અમાર� પાસે 2022/2023
શાળા વષ�માં મોટ� સ�ંયામાં ગેરહાજર� સાથે 6�ા ધોરણના ક�ટલાક િશ�કો પણ હતા.

�ળૂ કારણ

#2
અમાર� ડ�ટા ટ�મો ક�ટ��ટ અને �ેડ લેવલ પર વ�ટ�કલી અને હો�રઝો�ટલી સહયોગ

કરતી વખતે અસરકારકતામાં અને ��ેઠ �ે��ટસમાં �ધુારો કરવા�ુંચા�ુ રાખી રહ� છે.

�ળૂ કારણ

#3
સામા�જક-આિથ�ક અને પા�રવા�રક શાળાના ઇિતહાસનીઆસપાસના �વન સજંોગોને

લીધે,અમારા મોટાભાગના િવ�ાથ�ઓ �વત�ં ર�તે વાચંવા માટ� સહાયક માળખાનો

અભાવ ધરાવે છે.

�ળૂ કારણ

#4
માચ� 2023 માં તમામ િશ�કોને કાગન ���ચસ�માં તાલીમઆપવામાંઆવી હતી.
તાલીમમાં શીખેલી ઘણી ��હૂરચનાઓઆશાળા વષ�માં વગ�ખડંોમાં લા�ુ કરવામાં

આવી છે.

��યા પગ�ું #1

��યા પગ�ું#1 �ુંવણ�ન કરો શાળા-�યાપી ટાયર 2 શડે�લૂના અમલીકરણ�ુંઆ 2�ુ વંષ� છે �યાં

િવ�ાથ�ઓને િન�ણુતા �ા�ત કરવા માટ� �ેડ �તરનાઆવ�યક ધોરણો પર

�ધુારણા કરવામાંઆવશ.ે

ભડંોળ �ોત ટાઇટલ I ફં�સ,ચાટ�ર ફં�સ, જનરલ ફં�સ, PL ફં�સ, ઇ����શનલએ�સટ��શન

ફં�સ, QBE ફં�સ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) કોઈપણ િવ�ાથ� � ટાયર 2 છે (મા�ટર �ેડ �તરની સામ�ી માટ� સઘંષ� કર�
ર�ો છે)

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023/2024 શાળા વષ�

https://thecompassforsbc.org/how-to-guide/how-conduct-root-cause-analysis
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મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા �ેડ લવેલ ક�ટ��ટ CFA માથંી મળેવલે ડ�ટા

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર અ�યાસ�મએપી, શ�ૈ�ણક કોચ, �ેડ લવેલ સામ�ી િશ�કો

��યા પગ�ું #2

��યા પગ�ું#2 �ુંવણ�ન કરો અમારા મકાનમાં નવા િશ�કો માટ� નવા િશ�ક �યવસાિયક િશ�ણઅને

િવકાસ માટ� અમલીકરણ�ુંઆ 2�ુ વંષ� છે.

ભડંોળ �ોત ટાઇટલ I ફં�સ,ચાટ�ર ફં�સ, જનરલ ફં�સ, PL ફં�સ, ઇ����શનલએ�સટ��શન

ફં�સ, QBE ફં�સ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) �બ��ડ�ગમાં નવા િશ�કો

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023/2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા શ�ૈ�ણક કોચ,અ�યાસ�મએપી,અ�ય વહ�વટ સાથે માિસક બઠેકો.
વગ�ખડંોમાં સમયાતંર� ચાલ�ુ.ં

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર અ�યાસ�મએપી, શ�ૈ�ણક કોચ,અ�ય વહ�વટ, નવા િશ�કો

��યા પગ�ું #3
પગલાં #3 �ુંવણ�ન કરો િવ�ાથ�ઓસા�તા�હક ગોલ શીટ �ણૂ� કરશ.ે �યયેો સોમવાર� સટે કરવામાં

આવે છે અને �હૃના �મમાં ��ુવાર� તનેી સમી�ા કરવામાંઆવે છે. િવ�ાથ�ઓ
શ�ૈ�ણક, વત��કૂ અને હાજર�ના �યયેો બનાવવા માટ� IC ડ�ટા/મા�હતીનો
ઉપયોગ કર� છે.

ભડંોળ �ોત ચાટ�ર,PBIS ફં�સ,સામા�ય ભડંોળ,દાન,ભડંોળઊ�ું કર�ુ,ં
�ચૂના�મક િવ�તરણ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) ટાયર 2અને ટાયર 3 ના િવ�ાથ�ઓ

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023-2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા �હૃ િશ�કો/નતેાઓ

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર �હૃ સિમિત/નતેાઓ

��હૂા�મક S.M.A.R.T. �યયે #1

ચો�સ, માપી શકાય તવેી, સબંિંધતઅને સમય-બાઉ�ડ ભાષાનો ઉપયોગ કર�ન,ે
ઉપરના તમારા વલણોને S.M.A.R.T. તર�ક� ફર�થી લખો. �યયે તમારા �ળૂ કારણો અને

��યાના પગલાનંો સદંભ� લો.વષ� માટ� આ તમા�ંુ �થમ શાળા-�યાપી ��હૂા�મક લ�ય
હશ.ે
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#1 �યો��યા માઇલ�ટો�સ એસસેમ�ેટમાં તમામ �ેડ �તરો અને ��ુય િવષયોમાં

�ો�ફિસય�ટ લન�ર અથવા તનેાથી વ�ુ �કોર કરનારા િવ�ાથ�ઓની ભારાકં

ટકાવાર� 3% ક� તથેી વ�ુવધારો.
(ગ�ણત 34.8% થી 37.8%, િવ�ાન 32.7% થી 35.7%, સામા�જક અ�યાસ 32.7%
થી 36.7%અને ELA 29.1% થી 32.1% પર જશ.ે)
ELAઅને ગ�ણત માટ� 3%અથવા વ�ુવધારો અથવા લા��ણક અથવા ઉ�ચ

��ૃ� ટકાવાર�.
(ગ�ણત 60.3% થી 63.3% થશ,ે ELA 54.7% થી 57.7% થશ)ે

ઓળખાયેલ વલણ/પેટન� #2 (��ૃઠ 2 માથંી નકલ)

2021/2022 થી 2022/2023 શાળા વષ� �ધુી, ર�ફર�સ મળેવતા િવ�ાથ�ઓની

ટકાવાર�માં વધારો થયો છે22% (738 િવ�ાથ�ઓમાથંી 163) થી28.5% (775
િવ�ાથ�ઓમાથંી 221).

વલણ 2 માટ� �ળૂ કારણ િવ�લેષણ

ટ�મે કંડ�ટ કર�ુંજોઈએ�ળૂ કારણો�ું��ૃથકરણઓળખાયલે વલણ/પટેન� #2 માટ�ના
કારણો ન�� કરવા.

�ળૂ કારણ

#1
સાથીદારો અને ��ુત વયના લોકો સાથે �યવહાર કરતી વખતે િવ�ાથ�ઓમાં સામનો

કરવાની અ�રૂતી �ુશળતા હોય છે.

�ળૂ કારણ

#2
ગયા વષ� તમામ 3 સચંાલકો તેમની ��થિતમાં નવા હતા,અને/અથવા �બ��ડ�ગમાં
નવા હતા.

�ળૂ કારણ

#3
ઈલે��ોિનક પગલાઓં �ારા, િશ�કો અમાર� PBISએ��લક�શનમાં િવ�ાથ�ઓના

વત�નને વ�ુસતત ��ક કર� છે અને �ચ��ત કર� છે.આપગલાઓં �તૂકાળના વષ� કરતાં

વ�ુ �યા�યાિયત પ�રણામો તરફ દોર� ગયા (9અઠવા�ડયામાં તમામ વગ�માં 10
પગલાં ISS હતા;આ 2021/2022 માં અમલમાં ન હ� ુ)ં

��યા પગ�ું #1

��યા પગ�ું#1 �ું
વણ�ન કરો

PBISઅમલીકરણ યોજના ર�ફરલ મેળવનારા િવ�ાથ�ઓમાટ� ટાયર 2 સપોટ�
અને હ�ત�ેપ પર �યાન ક����ત કરશ.ે

ભડંોળ �ોત ચાટ�ર,PBIS ફં�સ,સામા�ય ભડંોળ,દાન,ભડંોળઊ�ું

�ચૂના�મક િવ�તરણ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) ટાયર 2અને 3 િવ�ાથ�ઓ (ઓછામાંઓછા 1 IC ર�ફરલ)

https://thecompassforsbc.org/how-to-guide/how-conduct-root-cause-analysis
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અમલીકરણ માટ�

સમયર�ખા

2023-2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની

���યા

PBIS �રુ�કાર કાય��મ, પીબીઆઈએસ �લાઈમેટ સવ�, પીબીઆઈએસ ડ�ટા

�રપો�્�સ,
ચેક ઇન-ચેકઆઉટ

પો�ઝશન/રોલ
જવાબદાર

PBIS ટ�મ,એડિમિન���શન, �બહ�િવયર ઇ�ટરવ�ેશિન�ટ, િશ�કો

��યા પગ�ું #2

��યા પગ�ું#2 �ુંવણ�ન કરો માિસક વત��કૂ બેઠકો અને PL �ારા િશ�કો માટ� ચા�ુPBISઅમલીકરણ
તાલીમ.

ભડંોળ �ોત ચાટ�ર,PBIS ફં�સ,સામા�ય ભડંોળ,દાન,ભડંોળઊ�ું

�ચૂના�મક િવ�તરણ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) ફ�ક�ટ�, PBIS સિમિત, સચંાલકો

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023-2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા PBIS �લાઈમેટ સવ�, PBIS ડ�ટા �રપો�્�સ, SWIS ડ�ટા

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર કાઉ�ટ�ઓ�ફસ, PBIS સિમિત

��યા પગ�ું #3

પગલાં #3 �ુંવણ�ન કરો િવ�ાથ�ઓસા�તા�હક ગોલ શીટ �ણૂ� કરશ.ે �યયેો સોમવાર� સટે કરવામાં
આવે છે અને �હૃના �મમાં ��ુવાર� તનેી સમી�ા કરવામાંઆવે છે. િવ�ાથ�ઓ
શ�ૈ�ણક, વત��કૂ અને હાજર�ના �યયેો બનાવવા માટ� IC ડ�ટા/મા�હતીનો
ઉપયોગ કર� છે.

ભડંોળ �ોત ચાટ�ર,PBIS ફં�સ,સામા�ય ભડંોળ,દાન,ભડંોળઊ�ું કર�ુ,ં
�ચૂના�મક િવ�તરણ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) ટાયર 2અને ટાયર 3 ના િવ�ાથ�ઓ

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023-2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા �હૃ િશ�કો/નતેાઓ

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર �હૃ સિમિત/નતેાઓ
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��હૂા�મક S.M.A.R.T. �યયે #2
ચો�સ, માપી શકાય તવેી, સબંિંધતઅને સમય-બાઉ�ડ ભાષાનો ઉપયોગ કર�ન,ે
ઉપરના તમારા વલણોને S.M.A.R.T. તર�ક� ફર�થી લખો. �યયે તમારા �ળૂ કારણો અને

��યાના પગલાનંો સદંભ� લો.વષ� માટ� આ તમા�ંુ બી�ુ શંાળા-�યાપી ��હૂા�મક લ�ય હશ.ે

#2 દર વષ� 100 િવ�ાથ�ઓ દ�ઠ ર�ફર�સની સ�ંયામાં 5% ઘટાડો.

�ણકાર� માટ�:
ગયા વષ�ઓગ�ટ - સ�ટ��બર 11 �ધુી (2022/2023), ર�ફરલ મળેવનારા

િવ�ાથ�ઓની સ�ંયા 775 િવ�ાથ�ઓમાથંી 41 હતી (5.3%)
આશાળા વષ� (2023/2024)ઓગ�ટ - સ�ટ��બર 11 થી, ર�ફરલ મળેવનારા

િવ�ાથ�ઓની સ�ંયા 643 િવ�ાથ�ઓમાથંી 21 હતી (3.3%)

ઓળખાયેલ વલણ/પેટન� #3 (��ૃઠ 2 માથંી નકલ)

18 ક� તથેી વ�ુ �દવસો ગેરહાજર રહ�તા િવ�ાથ�ઓની ટકાવાર� (>10%) થી વધી
છે22.1% 2021/2022 માં (775 િવ�ાથ�ઓમાથંી 171) થી25.2% 2022/2023 માં (738
િવ�ાથ�ઓમાથંી 186).

વલણ 3 માટ� �ળૂ કારણ િવ�લેષણ

ટ�મે કંડ�ટ કર�ુંજોઈએ�ળૂ કારણો�ું��ૃથકરણઓળખાયલે વલણ/પટેન� #3 માટ�ના
કારણો ન�� કરવા.

�ળૂ કારણ

#1
હળવી હાજર� નીિતઓએ હાજર�ના મહ�વની ધારણાને હ�ુ પણઅસર કર� છે (�િતમ
પર��ા ��ુ�ત માટ� અ�મ િવ. માફ� વગરની ગેરહાજર�, હાજર�ના સદંભ�માં િવ�ાથ�ઓ
માટ� CART મી�ટ�ગની �નુઃ�થાપના)

�ળૂ કારણ

#2
કોિવડ પછ�ની નકારા�મક અસરોએ શાળાક�ય િશ�ણ સાથે સામા�જક-આિથ�ક,
સામા�જક-ભાવના�મક અને કૌ�ંુ�બક ઐિતહાિસક અ�ભુવનીઆસપાસના

િવ�ાથ�ઓના કૌ�ંુ�બક �વનના સજંોગોમાં ફ�રફાર કરવામાં ફાળોઆ�યો છે.

�ળૂ કારણ

#3
િવ�ાથ�ઓને તબીબી �દાતાઓ (એટલે     ક� ડોકટરો, માનિસકઆરો�ય િન�ણાતો, નસ�,
વગેર�) �ધુી મયા��દત ઍ�સેસ હોય છે �યાર� આ સેવાઓની કિથત જ��રયાત સતત

વધી રહ� છે.

https://thecompassforsbc.org/how-to-guide/how-conduct-root-cause-analysis
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��યા પગ�ું #1

��યા પગ�ું#1 �ુંવણ�ન કરો િવ�ાથ�ઓઅને વાલીઓને સામા�જક કાય�કરો, નસ�, CISઅને શીષ�ક 1 પરે��ટ
કોઓ�ડ�નટેર સાથે જોડવા

ભડંોળ �ોત શીષ�ક 1ભડંોળ, સામા�ય ભડંોળ, કાઉ�ટ� ભડંોળ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) આિથ�ક ર�તે વ�ંચત િવ�ાથ�ઓ.

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા દ� િનક/સા�તા�હક

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા IC �રપો�્�સ, કાઉ�સલેર �રપો�્�સ, નિસ�ગ �રપો�્�સ, DFCS �રપો�્�સ, CIS
�રપો�્�સ, શીષ�ક 1 �રપો�્�સ

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર િશ�કો, સામા�જક કાય�કર, નસ�, શીષ�ક 1 પરે��ટ કોઓ�ડ�નટેર, કાઉ�સલેસ�, CIS
અને �યો��યા હોપ.

��યા પગ�ું #2

��યા પગ�ું#2 �ુંવણ�ન કરો િવ�ાથ�ઓસા�તા�હક ગોલ શીટ �ણૂ� કરશ.ે �યયેો સોમવાર� સટે કરવામાં
આવે છે અને �હૃના �મમાં ��ુવાર� તનેી સમી�ા કરવામાંઆવે છે. િવ�ાથ�ઓ
શ�ૈ�ણક, વત��કૂ અને હાજર�ના �યયેો બનાવવા માટ� IC ડ�ટા/મા�હતીનો
ઉપયોગ કર� છે.

ભડંોળ �ોત ચાટ�ર,PBIS ફં�સ,સામા�ય ભડંોળ,દાન,ભડંોળઊ�ું કર�ુ,ં
�ચૂના�મક િવ�તરણ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) ટાયર 2અને ટાયર 3 ના િવ�ાથ�ઓ

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023-2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા �હૃ િશ�કો/નતેાઓ

પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર �હૃ સિમિત/નતેાઓ

��યા પગ�ું #3
પગલાં #3 �ુંવણ�ન કરો માિસક હાજર� �ો�સાહક કાય��મ�ુંચા�ુ રાખ�ું (મા�અકારણ ગેરહાજર�

કરતાં વ�)ુ

ભડંોળ �ોત ચાટ�ર,PBIS ફં�સ,સામા�ય ભડંોળ,દાન,ભડંોળઊ�ું કર�ુ,ં
�ચૂના�મક િવ�તરણ

લ��ત પટેા �ૂથ(ઓ) �ોિનક ગેરહાજર�વાળા િવ�ાથ�ઓ

અમલીકરણ માટ� સમયર�ખા 2023-2024 શાળા વષ�

મોનીટર�ગ માટ�ની ���યા હાજર� સિમિતની બઠેકો, ડ�ટા �રપો�્�સ (IC), CART
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પો�ઝશન/રોલ જવાબદાર િશ�કો, હાજર� સિમિત, હાજર� કાર�ુન, PBIS સિમિત, સચંાલકો, સલાહકારો,
CIS, �યો��યા હોપ અને સામા�જક કાય�કર

��હૂા�મક S.M.A.R.T. �યયે #3*

ચો�સ, માપી શકાય તવેી, સબંિંધતઅને સમય-બાઉ�ડ ભાષાનો ઉપયોગ કર�ન,ે
ઉપરના તમારા વલણોને S.M.A.R.T. તર�ક� ફર�થી લખો. �યયે તમારા �ળૂ કારણો અને

��યાના પગલાનંો સદંભ� લો.વષ� માટ� આ તમા�ંુ �ી�ુ (ં*વકૈ��પક) શાળા-�યાપી
��હૂા�મક લ�ય હશ.ે

#3 ન�ધાયલેા �દવસોના <10%�મુ થયલેા િવ�ાથ�ઓની ટકાવાર� 74.8%
(2022/2023) થી વધીને 2023-2024 શાળા વષ�ના �ત �ધુીમાં િવ�ાથ�ઓના

77.8% થઈ જશ.ે

�િતમ 2023-2024 શાળા �ધુારણા ��હૂા�મક લ�યો

નકલ કરો 2-3�િતમ SIP ��હૂા�મક લ�યોઆસમ� દ�તાવજેમાં અહ� બનાવવામાં

આ�યા છે.2023-2024 માટ� આ તમારા શાળા-�યાપી SIPલ�યો હશ.ે

#1 �યો��યા માઇલ�ટો�સ એસસેમ�ેટમાં તમામ �ેડ �તરો અને ��ુય િવષયોમાં

�ો�ફિસય�ટ લન�ર અથવા તનેાથી વ�ુ �કોર કરનારા િવ�ાથ�ઓની ભારાકં

ટકાવાર� 3% ક� તથેી વ�ુવધારો.
(ગ�ણત 34.8% થી 37.8%, િવ�ાન 32.7% થી 35.7%, સામા�જક અ�યાસ 32.7%
થી 36.7%અને ELA 29.1% થી 32.1% પર જશ.ે)
ELAઅને ગ�ણત માટ� 3%અથવા વ�ુવધારો અથવા લા��ણક અથવા ઉ�ચ

��ૃ� ટકાવાર�.
(ગ�ણત 60.3% થી 63.3% થશ,ે ELA 54.7% થી 57.7% થશ)ે

#2 દર વષ� 100 િવ�ાથ�ઓ દ�ઠ ર�ફર�સની સ�ંયામાં 5% ઘટાડો.

�ણકાર� માટ�:
ગયા વષ�ઓગ�ટ - સ�ટ��બર 11 �ધુી (2022/2023), ર�ફરલ મળેવનારા
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િવ�ાથ�ઓની સ�ંયા 775 િવ�ાથ�ઓમાથંી 41 હતી (5.3%)
આશાળા વષ� (2023/2024)ઓગ�ટ - સ�ટ��બર 11 થી, ર�ફરલ મળેવનારા

િવ�ાથ�ઓની સ�ંયા 643 િવ�ાથ�ઓમાથંી 21 હતી (3.3%)

#3* ન�ધાયલેા �દવસોના <10%�મુ થયલેા િવ�ાથ�ઓની ટકાવાર� 74.8%
(2022/2023) થી વધીને 2023-2024 શાળા વષ�ના �ત �ધુીમાં િવ�ાથ�ઓના

77.8% થઈ જશ.ે


